
地域での　ふれあい求めて　心はひとつ
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（１） 令和4年1月 公　民　館　だ　よ　り 第125号

旧
年
中
校
区
の
皆
様
方
に
は
公
民
館
活
動
に
多
大
な
る
ご
支
援
・
ご
協

力
を
頂
き
誠
に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た

本
年
も
、
昨
年
に
引
き
続
き
変
わ
ら
ぬ
ご
支
援
・
ご
協
力

よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す

令
和
四
年

元
旦

井
戸
堂
公
民
館
職
員

一
同

十
二
月
二
十
八
日
～

令
和
四
年
一
月
五
日
は
年
末
年
始

の
休
館
日
と
な
り
ま
す
。

中

止

に

つ

い

て

第

３８

回

井

戸

堂

公

民

館

ま

つ

り

 

奈
良
県
内
に
お
い
て
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の

感
染
者
数
は
減
少
し
て
い
ま
す
が
、
冬
を
迎
え
る

に
あ
た
っ
て
第
６
波
も
懸
念
さ
れ
る
中
、
天
理
市

で
は
、
急
激
に
行
動
を
緩
め
る
の
で
は
な
く
、
基

本
的
な
感
染
対
策
は
継
続
し
な
が
ら
、
再
拡
大
を

防
ぐ
た
め
ワ
ク
チ
ン
接
種
率
の
向
上
等
の
対
策
が

設
け
ら
れ
て
い
ま
す
。 

 

こ
の
よ
う
な
状
況
を
受
け
、
11
月
14
日
（
日
）

に
公
民
館
ま
つ
り
実
行
委
員
会
を
開
催
、
そ
の
結

果
、
今
年
度
の
公
民
館
ま
つ
り
の
中
止
が
決
定
さ

れ
ま
し
た
。 

 

会
議
で
は
、
公
民
館
の
利
用
制
限
も
継
続
さ
れ

て
い
る
現
況
や
開
催
し
た
と
き
の
リ
ス
ク
な
ど
考

慮
の
う
え
判
断
さ
れ
ま
し
た
。 

 

昨
年
度
に
引
き
続
き
中
止
と
い
う
こ
と
で
誠
に

残
念
で
あ
り
校
区
の
皆
様
が
楽
し
み
に
さ
れ
て
い 

ま
す
イ
ベ
ン
ト
で
も
あ
り

ま
す
が
、
校
区
住
民
の
健

康
と
安
全
を
最
優
先
に
考

慮
し
た
結
果
で
す
の
で
、

何
卒
、
ご
理
解
を
賜
り
ま

す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ

ま
す
。 

 

一
刻
も
早
い
収
束
を
願

い
、
今
後
の
「
公
民
館
ま

つ
り
」
を
盛
大
に
実
施
出

来
る
こ
と
を
お
祈
り
申
し

上
げ
ま
す
。 
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トライアングルで　愛と希望の夢乗せて　未来に羽ばたく井戸堂っ子

令和4年1月 公　民　館　だ　よ　り（2） 第125号

（
第
四
十
一
号
）
～
抜
粋
～

記

念

写

真

展

開

催

に

伴

う

写

井

戸

堂

小

学

校

創

立

150

周

年

真

の

提

供

に

つ

い

て(

お

願

い)

 

井
戸
堂
小
学
校
と
し
て
、
令
和
４
年
10
月
13
日

に
創
立
150
周
年
を
迎
え
ま
す
。
こ
の
た
め
本
実
行

委
員
会
で
は
、
歴
史
あ
る
井
戸
堂
小
学
校
の
写
真
展

を
記
念
事
業
の
一
環
と
し
て
計
画
し
て
お
り
ま
す
。 

 

つ
き
ま
し
て
は
、
校
区
の
皆
様
方
の
ご
家
庭
に
小
学

校
校
舎
、
小
学
校
周
辺
の
写
真
・地
図
、
写
真
掲
載
の

書
物
等
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
借
用
さ
せ
て
い
た
だ
き
、

記
念
写
真
展
に
展
示
活
用
さ
せ
て
い
た
だ
き
た
い
と

考
え
て
お
り
ま
す
。 

 

皆
様
方
に
は
何
卒
、
ご
協
力
賜
り
ま
す
よ
う
よ
ろ

し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。 

井
戸
堂
小
学
校
創
立
150
周
年
記
念
事
業 

実
行
委
員
長 

森
島 

庸
光 

【お
問
い
合
わ
せ
先
】 

創
立
150
周
年
記
念
事
業
実
行
委
員
会 

井
戸
堂
小
学
校
教
頭 

池
田 

忠
史 

℡ 

６
３ 

４
１
７
２ 

【提
出
期
限
】 

令
和
４
年
１
月
末
日
（
井
戸
堂
小
学
校
ま
で
） 

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策
に
つ
い
て

12
月
13
日
か
ら
左
記
に
よ
り
市
の
施
設
の
利

用
に
係
る
制
限
等
に
つ
い
て
、
さ
ら
に
緩
和
す
る

こ
と
と
し
ま
す
。 

 

な
お
、
新
た
な
変
異
株
に
よ
る
世
界
的
な
感
染

の
再
拡
大
も
懸
念
さ
れ
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
、

今
後
の
感
染
状
況
の
推
移
等
に
応
じ
て
、
利
用
制

限
を
見
直
す
場
合
も
あ
り
ま
す
。 

 

こ
れ
か
ら
も
感
染
の
再
拡
大
を
防
止
す
る
た
め

に
は
、
日
常
生
活
に
お
い
て
、
三
つ
の
密
の
回
避
、

人
と
人
と
の
距
離
の
確
保
、
マ
ス
ク
の
着
用
、
手

洗
い
・
手
指
の
消
毒
、
換
気
等
の
基
本
的
な
感
染

対
策
を
し
っ
か
り
と
継
続
し
て
い
く
こ
と
が
重
要

で
あ
る
こ
と
か
ら
、
市
民
の
皆
様
に
あ
り
ま
し
て

は
、
引
き
続
き
、
ご
理
解
と
ご
協
力
を
お
願
い
い

た
し
ま
す
。 

記 
１ 
施
設
の
利
用
に
係
る
原
則 

 
 

市
の
施
設
の
利
用
に
つ
い
て
は
、
次
に
掲
げ

る
事
項
を
原
則
と
し
、
利
用
申
し
込
み
時
に

活
動
内
容
等
に
基
づ
き
可
否
を
検
討
す
る
も

の
と
す
る
。 

 

(1)
利
用
人
数 

 
 
 

各
施
設
（
体
育
施
設
、
市
の
管
理
の
公
園

を
除
く
。）
に
お
い
て
、
座
席
を
有
す
る
な
ど

定
員
の
明
確
な
場
所
に
つ
い
て
は
当
該
定
員

の
50
％
以
内
と
し
、
会
議
室
等
定
員
の
明
確

で
は
な
い
場
所
に
つ
い
て
は
、
有
効
面
積
に 

 
 

対
し
て
４
平
方
メ
ー
ト
ル
に
つ
き
１
名
の
割 

 
 

合
で
算
出
し
た
数
を
上
限
と
す
る
。
た
だ
し
、 

大
声
の
発
生
が
想
定
さ
れ
な
い
活
動
等
で
、
人

と
人
と
の
距
離
間
隔
を
最
低
１
メ
ー
ト
ル
空

け
ら
れ
る
も
の
に
つ
い
て
は
、
状
況
に
応
じ
て

定
員
の
50
％
以
上
又
は
上
限
を
超
え
た
人
数

の
利
用
も
認
め
る
も
の
と
す
る
。 

 
 

※
大
声
の
発
生
が
想
定
さ
れ
な
い
活
動 

 
 
 

総
会
・
会
議
、
囲
碁
・
将
棋
、
華
道
等 

 

(2)
利
用
者 

 
 
 

県
内
在
住
者
（
本
市
に
在
勤
、
在
学
者
を

含
む
。）
に
限
る
。
た
だ
し
、
当
該
施
設
の
利

用
申
込
者
又
は
当
該
施
設
に
お
け
る
イ
ベ
ン

ト
等
の
主
催
者
が
県
内
の
個
人
又
は
団
体
等

で
あ
り
、
か
つ
利
用
者
の
中
に
県
内
在
住
者

が
含
ま
れ
る
と
き
は
、
県
外
在
住
者
の
利
用

も
認
め
る
。 

 

(3)
飲
食
の
制
限 

 
 
 

施
設
内
に
お
い
て
の
飲
食(

水
分
補
給
を

除
く
。）
は
、
禁
止
す
る
。 

 

(4)
感
染
防
止
対
策
の
遵
守 

 
 
 

施
設
の
利
用
に
当
た
っ
て
は
、
別
紙
の 

基
本
的
感
染
防
止
対
策
を
遵
守
す
る
こ
と
に 

つ
い
て
同
意(

書
面)

を
得
た
場
合
に
許
可
す 

る
も
の
と
す
る
。 

 

な
お
、
別
紙
の
基
本
的
対
策
に
加
え
、
施
設 

ご
と
に
遵
守
す
べ
き
対
策
を
定
め
る
こ
と
も 

可
と
し
、
そ
の
場
合
は
、
当
該
施
設
が
別
に
定 

め
る
書
面
に
よ
り
同
意
を
得
る
も
の
と
す
る
。 

以
上 


