
議案第３５号 

 

平成２３年度天理市国民健康保険特別会計補正予算（第１号） 

 

 平成２３年度天理市の国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ７１，２７２千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

 ６，７５０，２７２千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳 

出予算補正」による。 

 

  平成２３年９月５日提出 

 

天理市長   南  佳 策 

 

 

 

 

 



 

  



  

第 １ 表  歳 入 歳 出 予 算 補 正

  

１ 歳 入

- 1 -

  

款 項 補 正 前 の 額 補    正    額     計    

千円 千円 千円

  

 4 療養給付費交付金       223,802        36,521       260,323

  

 1 療養給付費交付金       223,802        36,521       260,323

  

10 繰越金       176,319        34,751       211,070

  

 1 繰越金       176,319        34,751       211,070

  

歳         入         合         計     6,679,000        71,272     6,750,272



  

２ 歳 出
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款 項 補 正 前 の 額 補    正    額     計    

千円 千円 千円

  

 1 総務費       164,024       △8,079       155,945

  

 1 総務管理費       141,217       △8,079       133,138

  

 3 後期高齢者支援金等       813,080        10,718       823,798

  

 1 後期高齢者支援金等       813,080        10,718       823,798

  

 4 前期高齢者納付金等         1,742           721         2,463

  

 1 前期高齢者納付金等         1,742           721         2,463

  

 5 老人保健拠出金         2,146       △2,017           129

  

 1 老人保健拠出金         2,146       △2,017           129

  

 6 介護納付金       346,278      △15,253       331,025

  

 1 介護納付金       346,278      △15,253       331,025
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11 諸支出金         6,961        85,182        92,143

  

 1 償還金及び還付加算金         6,601        85,182        91,783

  

歳         出         合         計     6,679,000        71,272     6,750,272



 

歳入歳出補正予算事項別明細書

１　歳　　入

(款)  4 療養給付費交付金

(項)  1 療養給付費交付金

節

目 補 正 前 の 額 補　正　額 計

区　　　分 金　　　額

説 明

千円 千円 千円 千円 千円

      223,802        36,521       260,323        36,521 1 療養給付費交付金  1 現年度療養給

   付費交付金

計       223,802        36,521       260,323
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(款) 10 繰越金

(項)  1 繰越金

節

目 補 正 前 の 額 補　正　額 計

区　　　分 金　　　額

説 明

千円 千円 千円 千円 千円

      176,319        34,751       211,070        34,751 1 繰越金  1 繰越金      

計       176,319        34,751       211,070

10款　繰越金
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２　歳　　出

(款)  1 総務費

(項)  1 総務管理費

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特     定     財     源

一般財源 区　　分 金　　額

説 明

国県支出金 市　　　債 そ　の　他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 1 一般管理費     137,381    △8,079    129,302              △8,079  2 給料           △4,663 一般職給          △6,290

臨時任用職給            1,627

 3 職員手当等     △1,538 扶養手当              288

住居手当               81

通勤手当            △198

期末手当            △913

勤勉手当            △577

地域手当            △219

 4 共済費         △1,878 職員共済組合負担金         △2,202

地公災負担金              △4

社会保険料              328

計    141,217    △8,079    133,138                                  △8,079
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(款)  2 保険給付費

(項)  1 療養諸費

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特     定     財     源

一般財源 区　　分 金　　額

説 明

国県支出金 市　　　債 そ　の　他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 2 退職被保険者

   等療養給付費

   233,270          0    233,270             △28,489 （財　源　更　正）

          

（療）

    28,489

 4 退職被保険者

   等療養費

     4,710          0      4,710                △562 （財　源　更　正）

          

（療）

       562

計  3,959,572          0  3,959,572                         29,051   △29,051

 2款　保険給付費　 1項　療養諸費
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(款)  2 保険給付費

(項)  2 高額療養費

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特     定     財     源

一般財源 区　　分 金　　額

説 明

国県支出金 市　　　債 そ　の　他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 2 退職被保険者

   等高額療養費

    30,090          0     30,090              △3,592 （財　源　更　正）

          

（療）

     3,592

計    460,358          0    460,358                          3,592    △3,592
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(款)  3 後期高齢者支援金等

(項)  1 後期高齢者支援金等

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特     定     財     源

一般財源 区　　分 金　　額

説 明

国県支出金 市　　　債 そ　の　他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 1 後期高齢者支

   援金

   812,980     10,718    823,698                6,840 19 負担金補助及

   び交付金

    10,718 後期高齢者支援金

          

（療）

     3,878

計    813,080     10,718    823,798                          3,878      6,840

 3款　後期高齢者支援金等　 1項　後期高齢者支援金等
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(款)  4 前期高齢者納付金等

(項)  1 前期高齢者納付金等

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特     定     財     源

一般財源 区　　分 金　　額

説 明

国県支出金 市　　　債 そ　の　他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 1 前期高齢者納

   付金

     1,643        721      2,364                  721 19 負担金補助及

   び交付金

       721 前期高齢者納付金

計      1,742        721      2,463                                      721
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(款)  5 老人保健拠出金

(項)  1 老人保健拠出金

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特     定     財     源

一般財源 区　　分 金　　額

説 明

国県支出金 市　　　債 そ　の　他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 1 老人保健医療

   費拠出金

     2,100    △2,017         83              △2,017 19 負担金補助及

   び交付金

   △2,017 老人保健医療費拠出金

計      2,146    △2,017        129                                  △2,017

 5款　老人保健拠出金　 1項　老人保健拠出金
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(款)  6 介護納付金

(項)  1 介護納付金

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特     定     財     源

一般財源 区　　分 金　　額

説 明

国県支出金 市　　　債 そ　の　他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 1 介護納付金     346,278   △15,253    331,025             △15,253 19 負担金補助及

   び交付金

  △15,253 介護納付金

計    346,278   △15,253    331,025                                 △15,253
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(款) 11 諸支出金

(項)  1 償還金及び還付加算金

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特     定     財     源

一般財源 区　　分 金　　額

説 明

国県支出金 市　　　債 そ　の　他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

 7 償還金             101     85,182     85,283               85,182 23 償還金利子及

   び割引料

    85,182 精算返納金

計      6,601     85,182     91,783                                   85,182

11款　諸支出金　 1項　償還金及び還付加算金
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給　　　　　与　　　　　費

年間支給率

職 員 数 報    酬 給    料 （月分) 地域手当 その他の手当 計 共 済 費 合    計

期末手当

（人) （千円) （千円) （千円) （千円) （千円) （千円) （千円) （千円)

(2.60)

437

(2.60)

437

長　　等

議　　員

そ の 他 △ 30 △ 30

計 △ 30 △ 30

416 3,825

416

386 3,795

比　　較

3,825

計 17 528 1,920 437 96 428 3,409

そ の 他 17 528 1,920 96 428 3,409

議　　員

3,795

補 正 前

長　　等

計 17 528 1,920 437 96 428 3,409 386

そ の 他 17 528 1,920 96 428 3,409

議　　員

補 正 後

長　　等

１　特  別  職 （国　保）

区　　分 備    考

補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書



給　　　　　与　　　　　費

職員数 報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計 共 済 費 合　　計

(人)

補正後 13

補正前 14

比　較 △ 1

扶 養 地 域 管理職 住 居 時間外 宿日直 通 勤 特 勤 期 末 勤 勉 退 職 管理特別 手当計

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

92,266

△ 8,049

84,217

備　　考

(千円) (千円)

２　一 般 職

(１)　総　括

区  分

(千円) (千円)

47,676 29,347 77,023

区 分

(千円) (千円)

職員手当

の 内 訳

1,092

288

200

6,000

補正後

43,013

△ 4,663 △ 1,538

27,809

729

13,39570,822

△ 1,848△ 6,201

15,243

729 6,000756 2,244

200648 927 29,347

27,80910,646 5,413

△ 1,538△ 198 △ 913 △ 577比　較

11,559 5,990

81△ 219

補正前 468 2,463 1,092

  - 15 -



  - 16 -

区　　分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 容 説　　明 備　　　　　　考

千円 千円

給 料 △ 4,663

異動による増 9,645 （その他） （計）

採用による増 2,146 補正後 13人 人 13人

異動による減 △ 16,364 補正前 14人 人 14人

育休・休職等による減 △ 1,717 増　減 △１人 人 △１人

採用見込減

臨時職員増 1,627

異動による増 3人 異動による減 △5人

採用による増 1人 採用見込み減 人

△ 4,663

職員手当 △ 1,538

（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

給 与 改 定 に

伴 う 増 減 分

（現に在職する職員数）

採用、退職等の状況

職員数の異動状況

昇 給 に 伴 う

増 加 分

その他の増減分 △ 1,538

制 度 改 正 に

伴 う 増 減 分

その他の増減分 △ 4,663



（３）　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

平 均 給 料 月 額 （円）

平 均 給 与 月 額 （円）

平 均 年 齢 （歳）

平 均 給 料 月 額 （円）

平 均 給 与 月 額 （円）

平 均 年 齢 （歳）

イ　初任給

高　　校　　卒

短　　大　　卒

大　　学　　卒

268,489

国　の　制　度

行　　政　　職区　　　　　　分

144,500

172,200

155,700

172,200

（円）

152,800

行　政　職

140,100

区　　　　　分

（円）

行　政　職

平成23年 9月 1日　現在

256,982

317,102

34.41

平成22年12月 1日　現在 329,522

35.10
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ウ　級別職員数

職 員 数 構 成 比

(人) (％)

８級

７級

６級 1 7.7

５級 1 7.7

４級 1 7.7

３級 2 15.4

２級 2 15.4

１級 6 46.1

計 13 100.0

８級

７級

６級 1 7.1

５級 1 7.1

４級 2 14.3

３級 3 21.5

２級 2 14.3

１級 5 35.7

計 14 100.0

（級別の標準的な職務内容）

区　　　　　分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級

係長

主査

主事課長補佐課長 主査

行　　政　　職

級

主事

区         分

平成23年 9月 1日　現在

平成22年12月 1日　現在

行　　　政　　　職



エ　昇給

行政職 教育職

13 13

1 1

２号給（人）

４号給（人）

６号給（人）

８号給（人）

何号給（人）

7.7 7.7 #DIV/0!

14 14

13 13

２号給（人）

４号給（人）

６号給（人）

８号給（人）

何号給（人）

92.9 92.9

区         　　　　　　　分 合　　　　計

代　　表　　的　　な　　職　　種

補

　

　

　

　

正

　

　

　

　

後

 職　　　員　　　数　　　　（Ａ）（人）

 昇給に係る職員数　　　　　（Ｂ）（人）

号給数別内訳

 比　　率　（Ｂ）／（Ａ）　　　　（％）

補

　

　

　

　

正

　

　

　

　

前

 職　　　員　　　数　　　　（Ａ）（人）

 昇給に係る職員数　　　　　（Ｂ）（人）

号給数別内訳

 比　　率　（Ｂ）／（Ａ）　　　　（％）
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オ　期末手当・勤勉手当

支 給 率 計

６月（月分） １２月（月分） （月分）

補 正 後 1.90 2.05 3.95

補 正 前 1.90 2.05 3.95

国 の 制 度 1.90 2.05 3.95

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年勤続の者 ２５年勤続の者 ３５年勤続の者 最 高 限 度

（月分） （月分） （月分） （月分）

支 給 率 等 30.55 41.34 59.28 59.28

国 の 制 度

（支 給 率 等）

区      分

30.55 41.34 59.28 59.28

定年前早期退職特例措置

区　　分 備　　　考

支　給　期　別　支　給　率

職制上の段階、職務の級等

による加算措置

有

有

（２％～２０％加算）

備　　考

有

その他の加算措置等

国と同じ



キ　地 域 手 当 　　

区　　　　分 行　政　職 

支 給 対 象 地 域 市 内 全 域

支  給  率 （％） 5

支 給 対 象 職 員 数（人） 13

国の指定基準に基づく支給率（％） 12

ク　特殊勤務手当

代 表 的 な 職 種

行　政　職

0.3 0.3

支給対象職員の比率(平成23年９月１日現在)(％) 46.2 46.2

ケ　その他の手当

区　　　分

扶  養  手  当

住  居  手  当

通  勤  手  当

全　　職　　種

代表的な特殊勤務手当の名称

区　　　　分

給料総額に対する比率（％）

国 の 制 度 と の 異 同

国民健康保険料の賦課及び徴収

差  異  の  内  容

同　　　じ

同　　　じ

同　　　じ
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